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All’albo online

Al sito WEB

All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”

OGGETTO: AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI N. 6 DOCENTI COSTITUENTI

IL GRUPPO DI LAVORO MULTILINGUISMO DOCENTI

a valere su:

PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” –Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)

Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziamento delle competenze multilinguistiche

di studenti e insegnanti. Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15 novembre 2023. Linea di investimento

M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi; Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143

CUP: I64D23002320006

CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-28015

TITOLO PROGETTO: STEM: curiosity in action

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale vigente;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. n° m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. R.
000065,recante “Riparto delle risorse per l’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” “Intervento
straordinario finalizzato realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per alunni e studenti
finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e
contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunità e parità di genere in termini Ministero dell’Istruzione e del Merito di approccio
metodologico e di attività di orientamento STEM”;
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VISTO L’Allegato 1 colonna Quota A - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del
PNRR

VISTO L’Allegato 1 colonna Quota B - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del
PNRR

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0132935, del 15 novembre 2023 con la quale il
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche”

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 –
Investimento 3.1“Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” l’individuazione del
Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare

VISTO l’Accordo di concessione del finanziamento rilasciato in Piattaforma Futura prot. 10059 del 22/01/2024
firmato dal Dirigente scolastico Antonella Rapisarda e dal Direttore generale e coordinatore dell’Unità di
missione per il PNRR Simona Montesarchio, che rappresenta la formale autorizzazione dell’avvio delle attività a
far data dal 22/01/2024 e conclusione entro il 31/12/2025;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2024 approvato dal Consiglio di Circolo con delibera n. 14 del 02/02/2024
verbale n.2 .;

VISTO il decreto di acquisizione in bilancio prot. 900 del 06/ 02/2024;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative finanziate dal PNRR

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche.

PRESO ATTO della necessità di creare un gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e per
il multilinguismo;

VISTO il Regolamento per gli incarichi individuali adottato con delibera del Consiglio di Circolo , delibera n. 16
del 02/02/2024 verbale n.2, prot. 1026 /2024 ;

CONSIDERATO che il team, partendo da un’analisi del contesto, avrà il compito di effettuare la rilevazione dei
fabbisogni dei destinatari del progetto e programmare ed accompagnare le azioni formative;
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EMANA IL SEGUENTE AVVISO INTERNO

per l’individuazione di n. 6 docenti al fine di costituire un team di lavoro per l’attuazione di azioni di
Potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche, inerente al progetto PNRR MISSIONE 4:
ISTRUZIONE E RICERCA - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - AZIONI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE,
Intervento A Attività tecnica del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il
multilinguismo
Intervento B Attività tecnica del gruppo di lavoro per il multilinguismo

Il team coadiuverà il Dirigente scolastico sia nella fase della progettazione che della gestione delle azioni di
potenziamento delle competenze STEM e Multilinguistiche.

Art. 1 REQUISITI D’ACCESSO E TITOLI RICHIESTI:

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del presente avviso:
i. siano in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente

correlata al contenuto della prestazione richiesta;
ii. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
iii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iv. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle
medesime;
ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio
dell’incarico;
x. Siano docenti a tempo indeterminato con titolarità presso questa istituzione scolastica;
xi. abbiano competenze certificate nel settore;

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande.
L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione
dalla selezione. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Art. 2 CRITERI DI SELEZIONE:

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione il possesso dei titoli e le esperienze professionali dei
candidati, dovranno essere coerenti con l’oggetto del presente Avviso, pena la non ammissibilità alla procedura di
selezione.
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2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, come segue:

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(vecchio ordinamento o magistrale)

PUNTI

110 e lode 10

100 - 110 8

< 100 7

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE
(triennale, in alternativa al punto A1)

110 e lode 5

100-110 4

< 100 2

A3. DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (in
alternativa ai punti A1 e A2)

4

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO
ATTINENTE ALLA SELEZIONE

5

A6. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE
ALLA SELEZIONE

3

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal MIUR

Max 2 . Da 1 a 5
punti cad.

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1

Da 1 a 5
punti

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 (in alternativa a

Da 1 a 3
punti
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C1)

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 (in alternativa a
B2)

Da 1 a 2
punti

ATTESTATO DI FORMAZIONE PNRR CONSEGUITO
PRESSO QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA

5 punti per
ogni corso

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE
CON UNIVERSITA’ ENTI
ASSOCIAZIONI
PROFESSIONALI (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max 2 Da 1 a 5
punti cad

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE
EUROPEO (PON – POR) O DAL PNRR SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

Max 5 Da 1 a 5
punti cad.

C3. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA/DIDATTICO (min.
20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON –
POR) O DAL PNRR

Max 5 Da 1 a 5
punti cad.

C 4. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso partecipazione a corsi
min 10 ore con attestato)

Max 5 Da 1 a 5
punti cad

C5. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso esperienze lavorative
professionali)

Max 5 Da 1 a 5
punti cad
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C6. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)

Max. 5 da 1 a 3
punti cad.

Art. 3 COMPITI DEL COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO

• Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura
• Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo
• Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto
• Individuare le aree tematiche dei percorsi
• Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di

alunni e/o numero di ore
• Formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad

interni, quali ad esterni, quali a soggetti giuridici
• individuare e proporre eventuali criteri di selezione e valutazione degli esperti
• Supportare il DS alla preparazione degli avvisi
• Caricare le edizioni in piattaforma didattica
• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione
• Controllare l’avanzamento dei percorsi
• Alimentare la piattaforma di avanzamento
• Caricare gli indicatori periodici

Art. 4 REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

Vista l’elevata professionalità occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto saranno
considerati requisiti di accesso :

· Essere in possesso di Competenze certificate in merito a digitalizzazione e didattica innovativa

· Essere in possesso di esperienze professionali nel ruolo di docente a tempo indeterminato

Art. 5MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA:
Le domande dovranno pervenire mediante la compilazione del MODULO DI CANDIDATURA entro il 26/02/2024,
a cui andrà allegato il Curriculum Vitae, brevi manu in segreteria o via pec all’indirizzo
ctee06900d@pec.istruzione.it .

Art. 6 SELEZIONE

La selezione verrà effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, qualora le candidature siano inferiori alle figure richieste, diversamente verrà nominata una
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commissione per la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate. Potrà inoltre
essere effettuato un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Art. 7 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 così come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato
al regolamento europeo GDPR 679/2016.

Art. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Antonella Rapisarda .

Art. 9 PUBBLICITA’
In ottemperanza agli obblighi in tema di trasparenza, nonché alla normativa relativa all’utilizzo dei suddetti
fondi il presente avviso è oggetto di pubblicazione sul sito istituzionale
https://www.paternoterzocircolo.edu.it/ nella sezione Bandi di gara e contratti, fascicolo dedicato”, in
Amministrazione Trasparente e Albo online

DISPOSIZIONI FINALI
Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Antonella Rapisarda
   Documento informatico firmato digitalmente 
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